
－プログラム－
一般演題
病院運営�
001	 外来栄養指導件数の見直しと今後の課題

林有香（赤穂市民病院）

002	 勤務時間変更と業務の見直しについて～栄養部の働き方改革～
瀬尾早百合（赤穂市民病院）

003	 兵庫県立病院診療報酬対策本部活動の成果と今後の展望
瀧口直彦（兵庫県病院局）

004	 入退院支援加算について
松下真也（兵庫県病院局）

005	 救急医医療管理加算 1算定率向上について
長田拓也（県立西宮病院）

006	 外来業務体制の機動的な見直し
井本憲佑（加古川中央市民病院）

007	 入院受療者数の新たな推計方法と病院運営への影響について
横野重喜（宝塚市立病院）

008	 宝塚市立病院におけるワークアウトの取り組み
中村憲治（宝塚市立病院）

009	 多職種からなるワークアウトによる定時終業のための取り組み
正置耕一（宝塚市立病院）

010	 理念を明確にし、他職種連携による病院経営への挑戦
白髭清久（公立豊岡病院）

クリティカルパス�
011	 帯状疱疹パスの作成～診療情報管理士の立場から～

石田彩（西宮市立中央病院）



医療安全�
012	� 兵庫県看護協会西播支部における「医療安全地域連携相互評価」の標準化に向けて

の取り組み　～アンケート調査より　第一報～
松下佐智子（赤穂市民病院）

013	 配薬カートに関連する語薬防止の取り組み
圓實直子（市立芦屋病院）

014	 救急カートの適正配置と機能橋上に向けた取り組み
小坂知代子（西宮市立中央病院）

015	 栄養指導中における患者急変対応の振り返り　－患者の低血糖症状事例を通じて－
西井穗（加古川中央市民病院）

016	 当院におけるコロナ禍の剖検について
栗山敏範（加古川中央市民病院）

017	 転倒予防の取り組み　～パンフレットによる啓蒙～
松田航（IHI 播磨病院）

018	 糖尿病に関連したインシデント発生件数の低減に向けた活動
阪部裕美（西宮市立中央病院）

019	� 新型コロナウイルス感染症患者の搬送コード作成
　　　―運用に至る周知徹底の難しさと現在の課題について―

平沼早苗（加古川中央市民病院）

020	� 当院生理機能検査室における患者急変時シミュレーション
	 ～緊急時に適切に対応するために～

横山千佳子（加古川中央市民病院）

地域医療連携�
021	 病院と老健施設の連携について

中川友理（赤穂市立介護老人保健施設）

022	 高齢腹膜透析患者の在宅療養を地域で支える調整の一事例
井上祐子（赤穂市民病院）



023	 重症呼吸不全患者の在宅支援に有効な退院前訪問
木戸恭子（西脇市立西脇病院）

024	 薬剤部における保険薬局からの疑義照会一元管理
鶴田洋平（加古川中央市民病院）

025	 急性期病院から在宅療養へ～退院前・退院後訪問の定着～
志水睦美（加古川中央市民病院）

026	 心臓リハビリテーションの地域連携を目的としたオンライン勉強会の開催
本多祐（県立姫路循環器病センター）

027	 緑内障患者のアドヒアランス向上のための薬剤師外来による効果
平野達也（神戸市立神戸アイセンター病院）

チーム医療�
028	 H Ｃ Uと手術室の応援体制づくりの取り組み

高木克枝（赤穂市民病院）

029	� 入退院支援センターの役割と活動
　　　～多職種でタスクシフトを行い、効果的な入院支援を目指す～

坂本育穂（愛仁会明石医療センター）

030	 周術期の静脈血栓塞栓症対策
高原秀典（赤穂市民病院）

031	 免疫関連有害事象の早期発見のための薬剤師による検査入力支援
増田義雄（神戸市立医療センター中央市民病院）

032	 『コーヒーが冷めないうちに』～認知症チームとの関わりから～
和田康夫（赤穂市民病院）

033	 新型コロナウィルス感染対策への取り組みにおける看護部の活動とチーム医療（報告）
土肥加津子（新須磨病院）

034	 療養支援につなげる糖尿病療養チームの関わり～病棟ラウンドを取り入れて～
明石千香子（赤穂市民病院）



035	 大腿骨近位部骨折の早期手術に関する取り組み
吉田由紀（西脇市立西脇病院）

036	� 地域包括ケア病棟における家屋・生活状況調査票を用いた退院支援への取り組みと
有用性の検討

小川将忠（赤穂市民病院）

037	� チーム医療に関わる薬剤師の目標管理におけるバランスド・スコアカードの活用に
ついて

上田宏（市立伊丹病院）

038	 多職種ワークアウトによる病棟業務の効率化
杉生雅和（宝塚市立病院）

039	 神戸市 COVID-19 自宅待機者に対する訪問診療の取り組み
立川良（神戸市立医療センター中央市民病院）

040	 COVID-19 中核病院における診療体制の構築
土井朝子（神戸市立医療センター中央市民病院）

医療の質�
041	 ネイリストの技術を用いた爪診療

和田康夫（赤穂市民病院）

042	 転倒予防目的でのバランス評価導入について
三木祐典（IHI 播磨病院）

043	 せん妄の型の臨床への応用
山下将平（赤穂市民病院）

044	 軟性内視鏡における先端部固定スポンジによる汚染度の影響
竹原瑞輝（加古川中央市民病院）

045	 ベビーセンターのカップ授乳の取り組みにおける言語聴覚士の関わり
鈴村めぐみ（加古川中央市民病院）



医療情報�
046	 当院における染色体検査・遺伝子関連検査依頼時の対応の統一化について

田渕亨（赤穂市民病院）

047	� 一般市民は医療機関から新型コロナの情報を入手できるか？
　　　～京都府・兵庫県の北部医療より～

阪上順一（市立福知山市民病院）

教育�
048	� コロナ禍で行うアクションカード研修
　　　～オンライン研修のスタイルを取り入れた研修の開催～

山本牧子（赤穂市民病院）

049	 産科病棟における 3分間シミュレーション
加藤麻奈（姫路聖マリア病院）

050	 チームで支える新人看護師の教育体制を目指して
熊田佳美（西脇市立西脇病院）

看護�
051	 新型コロナウイルス感染症患者の看護
　　　～「スーパービジョンの弁別モデル」を使い、ICNとしての支援を振り返る～

望月佐紀（赤穂市民病院）

052	 看護業務における課題～看護業務量調査の結果から～
小倉知恵（赤穂市民病院）

053	 看護部全体で取り組む看護業務改善：第 1報
　　　～看護業務量調査結果からみえた課題をもとに～

石原英子（赤穂市民病院）

054	 病児保育室開設への道程～子育て支援を目指して（病児保育室運営の成果）
喜多川千種（赤穂市民病院）

055	 術後せん妄を引き起こした高齢者に対する看護の振り返り
大西美知代（赤穂市民病院）



056	 新型コロナウイルス感染症患者の看取りを振り返る
頓田香奈（赤穂市民病院）

057	 骨折で入院した後期高齢者の転倒の要因に関する聞き取り調査
大道玄和（赤穂市民病院）

058	 中規模病院における生産性向上の一例
　　　―人と組織の変革と活性化に向けた年間公休数平準化の導入―

宮本順子（兵庫医科大学ささやま医療センター）

059	 入院を拒否する初回心不全患者への認定看護師の関わり
川本令子（西宮市立中央病院）

060	 新型コロナウイルスに関連した終末期のQOLの在り方
稲津衣子（西宮市立中央病院）

061	 入院前カンファレンスの実施と効果～患者総合支援センターの支援を振り返る～
寺田淳子（西宮市立中央病院）

062	 消化器外科治療におけるドレーン・チューブ挿入中患者の自己抜去の実態調査
　　　～自己抜去のリスクを予測的に考える～

小野ゆかり（ツカザキ病院）

063	 PNS 導入後の課題への取り組み
塩津綾子（西宮市立中央病院）

064	 高齢患者の生活にあった排尿管理の実際
　　　～排尿日誌を使用し排尿状態をアセスメントする～

山本直美（西脇市立西脇病院）

065	 高齢糖尿病患者へのインスリン療法支援
安平典子（西脇市立西脇病院）

066	 病棟看護師の口腔ケアの定着を目指した取り組み～口腔ケアに対する実態調査～
小村麻菜実（ツカザキ病院）



067	 外来看護の質向上にむけた取り組み（第２報）
　　　―全科入退院支援および地域連携室の前方支援開始の実践報告―

中村純子（新須磨病院）

068	 看護業務の効率化と慣習打破への挑戦―病棟におけるリーダー業務廃止を試みて―
大山真琴（新須磨病院）

069	 兵庫県看護協会における勤務環境改善推進の取り組みについて
中野奈保子（兵庫県看護協会）

070	 整形外科病棟における床上リハビリテーションの充実を目指して
堀口美樹（西脇市立西脇病院）

071	 コロナ禍の初期における中小規模病院の看護師長の認識とマネジメント実践
名越恵美（関西福祉大学大学院）

072	 重症患者の瞳孔測定に関する文献レビュー
永田文子（淑徳大学）

073	 新型コロナウイルス感染症病棟における患者・家族看護
平瀬文裕（公立宍粟総合病院）

患者サービス�
074	 入院セット提供事業とその効果～他職種と連携した取り組み～

立花ひとみ（公立宍粟総合病院）

075	 乳がん検診受診数増加に向けての取り組み
山田晴奈（赤穂市民病院）

076	� 患者満足度向上を目的とした病棟薬剤業務におけるバランスト・スコアカード
（BSC）の活用

桶谷芳里（市立伊丹病院）

077	 当介護老人保健施設における認知症ケア委員会の取り組み
鍛治実（赤穂市立介護老人保健施設）



078	 入院前支援室設置の実績と効果
　　　～令和 2年度入院前支援実施患者への関わりを通して～

岸本敦子（西脇市立西脇病院）

079	 当院の放射線部における接遇改善の取り組み
木村健二（赤穂市民病院）

080	 診断書作成支援管理システム導入による業務改善
加澤直美（加古川中央市民病院）

081	 当院での COVID-19 に対する食事提供の現状
海野かすみ（加古川中央市民病院）

人材確保と育成�
082	 育児休業中職員への「ゆるやか復職（半育休）」の導入と効果

土肥加津子（新須磨病院）

83	 他職種の専門性を発揮するまでの人材育成の取り組み
西博美（西宮市立中央病院）

084	 急性期総合病院における障害者の安定雇用・雇用促進の取り組み
河上悠哉（加古川中央市民病院）

IT 技術�
085	 情報セキュリティマネジメント～ＵＳＢメモリにある個人情報の守り方～

和田康夫（赤穂市民病院）

緩和ケア�
086	 多職種介入により患者・家族と主治医との信頼関係が構築できた一例

荻原沙知（赤穂市民病院）

087	 在宅非がん療養者へのアロマセラピーマッサージの有効性
寺内智子（赤穂市民病院）

088	 エンゼルメイクを通したグリーフケアについて
福美希（西宮市立中央病院）



089	 『恋音と雨空』え～パンダヘッドホンによる接触皮膚炎
和田康夫（赤穂市民病院）

感染症�
090	 疥癬対策マネジメント　～疥癬を肉眼で見つける方法～

和田康夫（赤穂市民病院）

091	 疥癬対策マネジメント　～クラスター感染への対処法～
和田康夫（赤穂市民病院）

092	 新型コロナウイルス感染症患者入院棟開設に向けた取り組み
守澤さゆり（西脇市立西脇病院）

093	 新型コロナウイルス感染症疑い患者電話相談の効果　一考察
雨坂久美（西脇市立西脇病院）

094	 コロナ戦記
水大介（神戸市立医療センター中央市民病院）

095	 当院における SARS-CoV-2PCR 検査体制の構築と現状
松本瞳（公立宍粟総合病院）

096	 新型コロナウイルス感染症の濃厚接触者となった職員の就業制限を経験して
田中美紀（製鉄記念広畑病院）

097	 新型コロナウイルス感染症（COVID-19）を考慮した感染対策
　　　―院内統一した個人防護具―

田中美紀（製鉄記念広畑病院）

098	 新型コロナウイルス感染症における事務職員の関わり
金村尚（赤穂市民病院）


